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１

２

３ 補 正 予 算 に 関 す る 説 明 書

令和６年度

愛南町一般会計補正予算（第２号）

一 般 会 計 補 正 予 算 総 則

歳 入 歳 出 予 算 補 正
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第56号議案

令和６年度愛南町一般会計補正予算（第２号）

　令和６年度愛南町の一般会計補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

第１条　歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ１９７，４２４千円を追加し、歳入歳出予算の総額

を歳入歳出それぞれ１６，９４３，０６８千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の

金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。

令和６年６月14日提出

愛南町長　　清　水　雅　文

　（歳入歳出予算の補正）
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1 1,685,177 △62,577 1,622,600

1 町民税 702,915 △62,577 640,338

9 20,000 62,577 82,577

1 地方特例交付金 20,000 62,577 82,577

14 1,042,469 197,424 1,239,893

2 国庫補助金 378,111 197,424 575,535

16,745,644 197,424 16,943,068

町税

地方特例交付金

国庫支出金

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円
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3 3,830,623 197,424 4,028,047

1 社会福祉費 2,777,969 197,424 2,975,393

16,745,644 197,424 16,943,068

 千円

補　正　額

 千円

民生費

歳　　出　　合　　計

歳　　出

款 計

 千円

項 補正前の額
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１

（１）

（２）

（３）

２

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

総 括

一般会計補正予算に関する説明書

歳 入

歳 出

補 正 予 算 給 与 費 明 細 書

-11-



 

-12-



(１)　総　　括

歳　　入

1 町税 1,685,177 △62,577 1,622,600

9 地方特例交付金 20,000 62,577 82,577

14 国庫支出金 1,042,469 197,424 1,239,893

16,745,644 197,424 16,943,068

 千円  千円

歳　　入　　合　　計

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円
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歳　　出

3 民生費 3,830,623 197,424 4,028,047

16,745,644 197,424 16,943,068

 千円

歳　　出　　合　　計

款 計

 千円

補正前の額

 千円

補　正　額
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国県支出金 地　方　債 そ　の　他

197,424 0

197,424 0 0 0

特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源
一　般　財　源

 千円  千円  千円

補　正　額　の　財　源　内　訳

 千円
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378,111 197,424 575,535計

2 30,451 197,424 227,875総務費国庫補助金

　２項　国庫補助金

１４款　国庫支出金

20,000 62,577 82,577計

20,000 62,577 82,577地方特例交付金1

　１項　地方特例交付金

　９款　地方特例交付金

702,915 △62,577 640,338計

1 625,592 △62,577 563,015個人

補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円  千円

　１款　町税

　１項　町民税

(２)　　歳    入

目
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　　１款　町税　　９款　地方特例交付金　１４款　国庫支出金

助金

総務管理費補 197,4241 物価高騰重点支援地方交付金 197,424

金

地方特例交付1 地方特例交付金 62,57762,577

現年課税分 △62,5771 現年課税分 △62,577

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明
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00 02,975,3932,777,969計 197,424 197,424

務費

197,4241 社会福祉総 473,559 670,983 197,424

補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

 千円 千円  千円

　３款　民生費

　１項　社会福祉費

(３)　　歳    出

 千円  千円

補正額

地方債

 千円  千円

目 補正前の額 計
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　　３款　民生費

　　定額減税調整給付金 138,000

　　住民税均等割のみ課税世帯給付金 20,700

　　住民税均等割非課税世帯給付金 34,650
び交付金

　　払込手数料 496
193,350負担金補助及18

　　通信運搬費 987

1,483役務費11 　　印刷製本費 356

　　消耗品費 291
647需用費10

　　時間外勤務手当 1,944

197,424物価高騰重点支援給付金事業1,944職員手当等3

節

千円 千円

区　　分
説　　　　　　　　　　　　明

金　　額
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１　特　別　職
給　　　　　与　　　　　費

報　　酬 給　料 期末手当 地域手当 寒 冷 地 その他の 計
（人） （千円） （千円） （千円） （千円） 手当(千円)手当(千円) （千円） （千円） （千円）

長　　等 3 23,580 7,684 99 31,363 4,681 36,044

議　　員 14 32,221 10,499 42,720 9,094 51,814

その他の
特 別 職

1,684 67,595 67,595 484 68,079

計 1,701 99,816 23,580 18,183 99 141,678 14,259 155,937

長　　等 3 23,580 7,684 99 31,363 4,681 36,044

議　　員 14 32,221 10,499 42,720 9,094 51,814

その他の
特 別 職

1,684 67,595 67,595 484 68,079

計 1,701 99,816 23,580 18,183 99 141,678 14,259 155,937

長　　等

議　　員

その他の
特 別 職

計

２　一　般　職

　（１）総　　　括　

区　分 報　　酬 給　料 職員手当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

558
(62)

558
(62)

※(  )内は、パートタイム会計年度任用職員について外書き

時間外勤 管理職 住居手当 宿日直 管理職 特殊勤務 地域手当 その他

務 手 当 手　当 手　当 特　勤 手 　当 手　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職員手当 補正後 37,440 22,312 386,997 318,098 85,512 15,159 20,790 3,696 1,050 4,190 1,000 13,610

の 内 訳 補正前 37,440 22,312 386,997 318,098 83,568 15,159 20,790 3,696 1,050 4,190 1,000 13,610

比　較 1,944

備考　１　（　　）内は、パートタイム会計年度任用職員について外書きすること。

2,727,150 560,368 3,287,5181,714,874 907,910

1,714,874 909,854 2,729,094 560,368 3,289,462

職員数
給　　　与　　　費

共済費

104,366

104,366

合　計
備　　考

補　正　後

補　正　前

比　　　較 1,944 1,944 1,944

区　分
扶養手当 通勤手当 期末手当 勤勉手当

備　　考
共済費

区　　　　分

補正後

補正前

比　較

職員数 合　計

２　　補　　正　　予　　算　　給　　与　　費　　明　　細　　書
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　分 報　　酬 給　料 職員手当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

時間外勤 管理職 住居手当 宿日直 管理職 特殊勤務 地域手当 その他

務 手 当 手　当 手　当 特　勤 手 　当 手　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職員手当 補正後 37,440 12,972 283,650 231,620 79,512 15,159 20,790 2,496 1,050 3,830 1,000 13,610

の 内 訳 補正前 37,440 12,972 283,650 231,620 77,568 15,159 20,790 2,496 1,050 3,830 1,000 13,610

比　較 1,944

備考　１　（　　）内は、パートタイム会計年度任用職員について外書きすること。

　イ　会計年度任用職員

区　分 報　　酬 給　料 職員手当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

204
(62)

204
(62)

※(  )内は、パートタイム会計年度任用職員について外書き

時間外勤 宿日直 特殊勤務 その他

務 手 当 手　当 手 　当 手　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職員手当 補正後 9,340 103,347 86,478 6,000 1,200 360

の 内 訳 補正前 9,340 103,347 86,478 6,000 1,200 360

比　較

補　正　後

区　分
扶養手当 通勤手当

補　正　後 104,366

補　正　前 354

751,435 134,116

職員数
給　　　与　　　費

共済費 合　計
備　　考

354 1,274,530 703,129 1,977,659 426,252 2,403,911

1,274,530 701,185 1,975,715 426,252 2,401,967

1,944

440,344

1,944 1,944

期末手当 勤勉手当

給　　　与　　　費
共済費 合　計

206,725

備　　考

885,551

104,366 440,344 206,725 751,435 134,116 885,551

通勤手当 期末手当

比　　　較

補　正　前

職員数

比　　　較

区　分
勤勉手当
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　（２）給料及び職員手当の増減額の明細
増減額 説　　　明
（千円） （千円） （千円）

給与改定の状況
給　　料

（昇給期） （職員数）
　　昇給期別職員数 1月 298 人

職員の異動の状況
採用（予定）者 　　　現に在職する （その他） （計） 採用退職の状況
退職者 　　　職　 員　 数 採　用
その他 補正後 560人 － 人 560人 退　職

補正前 560人 － 人 560人 その他
増　減 － 人

扶養手当
職　　員 1,944 1,944 通勤手当
手　　当 期末手当

勤勉手当
管理職手当 　
時間外勤務手当 1,944
宿日直手当
住居手当
特殊勤務手当
管理職特別勤務手当
その他手当 　

　（３）給料及び職員手当の状況

　　ア　職員１人当り給与

区　　　　　　分

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平 均 年 齢 （歳）

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平 均 年 齢 （歳）

　　イ　初任給

区　分 一般行政職 医療職（三） 一般行政職 医療職（三）

（円） （円） （円） （円）

高校卒 169,762 － 166,600 －

大学卒 192,893 223,667 196,200 208,800

国　の　制　度

変更後　給料の改定率　- ％
伴う増減額 給与改定の実施時期　－

昇給に伴う 平均昇給率　－％

増減事由別内訳
備　　　　　　　　　　考

増加額　　

その他の増
減分　　　

その他の増
減分　　　

一般行政職 技能労務職 医療職（三）

300,684 264,295 310,257

補 正 後 321,719 272,831 312,257

42.09 53.09 52.02

300,684 264,295 310,257

補 正 前 321,719 272,831 312,257

42.09 53.09 52.02

区　分

給与改定に 変更前　給料の改定率　－％
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　　ウ　級別職員数

職員数(人) 構成比(%) 職員数(人) 構成比(%) 職員数(人) 構成比(%)

73 21.2

78 22.7 2 28.6

20 5.8 5 71.4 3 100.0

133 38.7

37 10.8

3 0.9

344 100.0 7 100.0 3 100.0

73 21.2

78 22.7 2 28.6

20 5.8 5 71.4 3 100.0

133 38.7

37 10.8

3 0.9

344 100.0 7 100.0 3 100.0

　　（級別の基準となる職務）
区　　　分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級

主　事 主　査 係長･主任
主幹

課長補佐
課長 総括課長

用務員 用務員 用務員

調理員 調理員 調理員

　　エ　昇給期間短縮

一般行政職 技能労務職 医療職（三）

職　　員　　数　　　（Ａ） （人） 354 344 7 3

昇給に係る職員数　　（Ｂ） （人） 298 293 3 2

2号級 （人） 16 16

4号級 （人） 282 277 3 2

6号級 （人）

8号級 （人）

比     率　   （Ｂ）／（Ａ） （％） 84.2 85.2 42.9 66.7

職　　員　　数　　　（Ａ） （人） 354 344 7 3

昇給に係る職員数　　（Ｂ） （人） 298 293 3 2

2号級 （人） 16 16

4号級 （人） 282 277 3 2

6号級 （人）

8号級 （人）

比     率　   （Ｂ）／（Ａ） （％） 84.2 85.2 42.9 66.7

医療職（三）一般行政職 技能労務職

1級

2級

3級

補正後
4級

区　　　分 級

一般行政職

5級

6級

計

1級

2級

3級

補正前
4級

5級

6級

計

技能労務員

－医療職（三） 准看護師 看護師 主任看護師 － －

号 給 数 別 内 訳

代表的な職種

補
正
前 号 給 数 別 内 訳

区                             分 合　計

補
正
後
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　　オ　期末手当・勤勉手当
支給率計

6月(月分) 12月(月分) （月分）

2.250 2.250 4.50

2.250 2.250 4.50

2.250 2.250 4.50

　　カ　定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

20年勤続の者 25年勤続の者 35年勤続の者 最　高　限　度 そ　の　他　の

（月分） （月分） （月分） （月分） 加　算　措　置

国の制度

（支給率等）

　　キ　地域手当

支給対象地域

　　ク　特殊勤務手当

一般行政職 技能労務職

（%）

（%）

　　ケ　その他の手当

区　　　分

扶 養 手 当

住 居 手 当

通 勤 手 当 同 －

国の制度との異同 差異の内容

同 －

同 －

代 表 的 な 特 殊 勤 務
－

税務事務手当
－ －

手 当 の 名 称 消防・救急出動手当

－
補正後

支 給 対 象 職 員 の 比 率
19.77 20.35 －

備　　　考
級等による加算措置

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709

5%～15%（係長級以上）

国 の 制 度 －

補　正　前

区　　分 備　考

区　　　分
支給期別支給率 職制上の段階職務の

補　正　後 5%～15%（係長級以上）

措置（2%～20%加算）

定年前早期退職特例

1

－ － － －

全職種
代表的な職種

医療職（三）

国の指定基準に
20

東京都　特別区

支給率　（%） 20

支給対象職員数(人)

－ －

－

基づく支給率（%）

区　　　　　分

比          率

給 料 総 額 に 対 す る
0.19 0.19

-25-


