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愛南町職員の給与・定員管理等について

　地方公務員法（昭和25年法律第261号）第58条の２及び愛南町人事行政の運営等の状況の公表に関する

条例に基づき、愛南町職員の給与・定員管理等を公表します。なお、紙面の都合上、詳細については、ホー

ムページに掲載させていただきます。詳しくは、総務課職員係（℡  72－1211）へ問い合わせください。

１　総括
（1）人件費の状況（普通会計決算）

区分
住民基本
台帳人口
（平成20年度末現在）

歳出額
（Ａ）

実質
収支

人件費
（Ｂ）

人件費率
（Ｂ/Ａ）

（参考）
平成19年度の
人件費率

平成20
年度 

人

25,970
千円

14,448,989
千円

565,572
千円 ％ ％

3,573,904 24.7 25.6 

（注）１　「地方財政状況調査」の区分による普通会計（一般・温
泉）決算です。

　　  ２　人件費には、特別職の給与、共済組合負担金、公務災害
補償費等を含みます。

（2）職員給与費の状況（普通会計予算）

区　

分

職
員
数（
Ａ
）

給与費 一
人
当
た
り
給
与
費

（
Ｂ
｜
Ａ
）

（
参
考
）平
成
20
年
度

平
均
一
人
当
た
り
給
与
費

給　

 

料

職
員
手
当

期
末
・
勤
勉
手
当

計（
Ｂ
）

平成21
年度

人 千円 千円 千円 千円 千円 千円

475 1,643,587 221,466 663,646 2,528,699 5,324 5,342 

（注）１　「地方財政状況調査」の区分による普通会計予算です。
　　  ２　職員手当には、退職手当を含みません。
　　  ３　給与費は、当初予算に計上された金額です。
　　  ４　職員数は予算計上数値であり、平成21年４月１日現在

の職員数とは一致しません。

 (3) 特記事項

○　特別職の給料月額を愛南町特別職の職員の給料の特
例に関する条例（平成19年愛南町条例第23号）に基づ
き、平成21年４月１日から平成22年３月31日まで以下
のとおり減額支給しています。

　・町　長：給料月額△5.0％減額（770,000円→731,500円）
　　※Ｈ21.4月から6月と10月についてはさらに△10.0％減額
　　　（731,500円→658,350円）
　・副町長：給料月額△5.0％減額（625,000円→593,750円）
　　※Ｈ21.10月はさらに△10.0％減額（593,750円→534,375円）
　・教育長：給料月額△5.0％減額（570,000円→541,500円）

○　管理職手当の見直しを行い、平成21年４月１日より
定額制に改正し、△5％減額支給しています。

②技能労務職

区　分
公　務　員

平均年齢 職員数 平均給料月額 平均給与月額

愛南町 50.5歳 54人 238,236円 247,583円

うち用務員 49.6歳 21人 226,852円 232,445円

うち自動車運転手 35.6歳 2人 213,011円 247,341円

うち清掃職員 52.4歳 2人 256,397円 272,009円

うち学校給食員 53.6歳 12人 246,714円 257,412円

うちその他技能労務職 52.8歳 17人 247,264円 256,618円

愛媛県 47.0歳 467人 330,543円 376,283円

国 49.2歳 4,429人 285,548円 322,737円

（注）１「平均給料月額」とは、平成21年４月１日現在における各
職種ごとの職員の基本給の平均です。

　　２「平均給与月額」とは、給料月額と毎月支払われる扶養手
当、地域手当、住居手当、時間外勤務手当などのすべての
諸手当の額を合計したものであり、地方公務員給与実態調
査において明らかにされているものです。　

２　職員の平均給与月額、初任給等の状況
（1）職員の初任給の状況（平成21年４月１日現在）

区　分 愛南町 愛媛県 国

一般行政職
大学卒 172,940円 172,940円

Ⅰ種 181,200円

Ⅱ種 172,200円

高校卒 140,702円 140,702円 Ⅲ種 140,100円

技能労務職
高校卒 134,676円 － －

中学卒 123,026円 － －

（2）職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況
（平成21年４月１日現在）

区　分
7年以上
10年未満

10年以上
15年未満

15年以上
20年未満

一般行政職
大学卒 210,957円 242,027円 290,729円

高校卒 170,228円 203,379円 249,249円

技能労務職
高校卒 － 202,015円 191,018円

中学卒 － 162,897円 201,462円

（注）経験年数は、実際の勤続年数に採用前の前歴期間を加えた年数です。

３　一般行政職の級別職員数等の状況
（1）一般行政職の級別職員数の状況（平成21年４月１日現在）

区　分 標準的な職務内容 職員数 構成比

６級 総括課長 9人 3.1%

５級 課長 38人 13.1%

４級 課長補佐 32人 11.0%

３級 係長・主任 76人 26.2%

２級 主査 83人 28.6%

１級 主事 52人 17.9%

（注）1　愛南町職員の給与に関する条例に基づく給料表の級区分に
よる職員数です。

　　2　標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。

（3）職員の平均年齢、平均給料月額の状況
　　　　　　　　　　　　（平成21年４月１日現在）

①一般行政職

区　分 平均年齢 平均給料月額 平均給与月額

愛南町 44.3歳 297,301円 314,602円

愛媛県 44.7歳 352,352円 447,058円

国 41.5歳 325,521円 391,770円
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（2）昇給への勤務成績の反映状況
　愛南町職員の勤務成績の評定に関する規則に基づき、毎年１回
定期的に勤務成績の評定を行い、人事管理の基礎資料とし、公務
能率の向上及び増進を図っています。
　勤務評定は、評定を受ける職員の所属する管理職職員が評定者
として、所属職員の能力、執務態度、業績等の評価を行い、副町
長及び総務課長が調整者として、評定結果の調整を行います。
　調整した評定結果は町長が最終確認をし、人事異動、昇任及び
昇給等に活用しています。
　勤務評定による昇給区分は以下のとおりです。

評定区分
昇給区分

A B C D E

特にすぐ
れている

すぐれて
いる

普通である
普通より
も劣る

よくない

54歳以下 号給数 8以上 6 4 2 0

55歳以上 号給数 4以上 3 2 1 0

　また、人事異動に当たっての希望、勤務状況についての自己評
価、現在の仕事についての成果などを申告する自己申告書を職員
に提出させ、人事異動において活用しています。

４　職員の手当の状況
 （1）期末手当・勤勉手当（平成20年度）

区　分
愛南町 愛媛県 国

期末手当勤勉手当期末手当勤勉手当期末手当勤勉手当

支給割合 3.00月分 1.50月分 3.00月分 1.50月分 3.00月分 1.50月分

加算措置
の状況

職制上の段階、職
務の級等による加
算措置

職制上の段階、職
務の級等による加
算措置

職制上の段階、職
務の級等による加
算措置

１人当たりの
平均支給額

1,378千円 1,729千円 －

 （4）退職手当（平成21年４月１日現在）

区　分
愛南町 国

自己都合 勧奨・定年 自己都合 勧奨・定年

勤続２０年 23.50月分 30.55月分 23.50月分 30.55月分

勤続２５年 33.50月分 41.34月分 33.50月分 41.34月分

勤続３５年 47.50月分 59.28月分 47.50月分 59.28月分

最高限度額 59.28月分 59.28月分 59.28月分 59.28月分

その他の
加算措置

定年前早期
退職特別措
置（２～
20％加算）

定年前早期
退職特別措
置（２～
20％加算）

１人当たり
平均支給額

3,794千円 21,686千円

退職手当の
調整額

　職務の級等の区分に
応じた６段階の調整月
額を決め、職員の在職
期間のうち、その月額
が高い方から60月分の
合計額を調整額として
加算

　職務の級等の区分に
応じた６段階の調整月
額を決め、職員の在職
期間のうち、その月額
が高い方から60月分の
合計額を調整額として
加算

（注）退職手当の１人当たり平均支給額は、平成20年度に退職し
た職員に支給された平均額です。

（3）時間外勤務手当（平成21年４月１日現在）

平成20年度
決算

支給実績 57,563千円

職員１人当たり平均支給年額 136千円

平成19年度
決算

支給実績 86,309千円

職員１人当たり平均支給年額 220千円

（2）特殊勤務手当

平成20年度
決算

支給実績 5,364千円

支給職員１人当たり平均支給年額 83,813円

職員全体に占める手当支給職員の割合 12.7%

平成21年度 手当の種類（手当数） 9

【参考】勤勉手当への勤務成績の反映状況（一般行政職）

　愛南町職員の勤務成績の評定に関する規則に基づき、年2回

勤務成績の評定を行い、勤勉手当成績率に反映し、公務能率の

向上及び増進を図っています。

　勤務評定は、評定を受ける職員の所属する管理職職員が評定

者として、所属職員の能力、執務態度、業績等の評価を行い、

副町長及び総務課長が調整者として、評定結果の調整を行いま

す。

　調整した評定結果は町長が最終確認をし、勤勉手当へ反映し

ています。

６　職員数の状況
（1）職員の採用状況（平成21年4月1日付け新規採用）

区　分
一般行政部門 特別行政部門 公営企業会計部門

男性 女性 計 男性 女性 計 男性 女性 計

行政事務 2人 － 2人 － － 0人 － － 0人

消防隊員 － － 0人 1人 － 1人 － － 0人

管理栄養士 － － 0人 － － 0人 － － 0人

合　計 2人 0人 2人 1人 0人 1人 0人 0人 0人

５　特別職の報酬等の状況
（平成21年４月１日現在）

区　分
給料月額等 平成20年度期末手当支給割合

減額後 （減額前） ６月期 12月期 計

給　

料

町　長 658,350円 (770,000円) 1.60月分 1.70月分 3.30月分

副町長 593,750円 (625,000円) 1.60月分 1.70月分 3.30月分

教育長 541,500円 (570,000円) 1.60月分 1.70月分 3.30月分

報　

酬

議　長 286,000円（　　－　　）1.625月分 1.725月分 3.35月分

副議長 227,000円（　　－　　）1.625月分 1.725月分 3.35月分

議　員 181,000円（　　－　　）1.625月分 1.725月分 3.35月分

（注）　特別職の給料月額は、愛南町特別職の職員の給料の特例に
関する条例（平成19年愛南町条例第23号）に基づき、平成21
年４月１日から平成22年３月31日まで以下のとおり減額支給
しています。

・町長　：給料月額　△5.0％減額（770,000円→731,500円）
　※Ｈ21.4月から6月と10月についてはさらに△10.0％減額
　（731,500円→658,350円）
・副町長：給料月額　△5.0％減額（625,000円→593,750円）
　※Ｈ21.10月はさらに△10.0％減額（593,750円→534,375円）
・教育長：給料月額　△5.0％減額（570,000円→541,500円）

（2）職員の退職の状況（平成20年４月１日～平成21年３月31日）

区　分
一般行政部門 特別行政部門 公営企業会計部門

男性 女性 計 男性 女性 計 男性 女性 計

定年退職 4人 5人 9人 1人 4人 5人 2人 － 2人 

定年前退職 1人 － 1人 － － 0人 2人 － 2人 

合　計 5人 5人 10人 1人 4人 5人 4人 0人 4人 
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③　定員適正化計画の年次別進捗状況（実績）の概要

区分
部門

平成16年
計画前年

平成17年
1年目 

平成18年
2年目 

平成19年
3年目 

平成20年
4年目 

平成21年
5年目 

平成17～
21年計

（参考）
数値目標

一
般
行
政
部
門

減員 △23人 △23人 △28人 △23人 △12人 △109人

増員 11人 11人 2人 1人 3人 28人

差引 △12人 △12人 △26人 △22人 △9人 △81人（104.1％）

職員数 399人 387人 375人 349人 327人 318人 318人 331人

（注）１　計画期間は、平成17年から平成22年までの5年間です。
　　２　平成16年の職員数は平成16年10月1日現在、平成17年以

降の職員数は各年4月1日現在となっております。
　　３　（　％）内の数値は、数値目標に対する進捗率を示します。

（4）定員管理の数値目標及び進捗状況

①平成１７年４月１日～平成２２年４月１日における定
員管理の数値目標

平成17年
4月1日職員数

平成22年
4月1日職員数

純減数 純減率

人 人 人 ％

625 543 △82 △13.1

②　平成22年4月1日現在における定員の数値目標

　町民サービスの低下を招くことがないよう職員配置に配慮し

ながら、抜本的な事務・事業の整理、組織の合理化、職員の適

正配置に努めるとともに、民間委託等の推進、IT化（情報電算機

器の導入）の推進等により、職員数の抑制に取り組みます。

　職員の増員については、専門分野（医療職、消防職員等）

の職員を中心に、原則として退職した職員の２割程度の補充

とし、適正な職員配置に努め、平成17年度から5年間で82人 

（13.1％）の職員数削減を目標とし、平成22年4月1日現在にお

いて職員数は543人（地方公務員の身分を保有する休職者及び派

遣職員等を含み、宇和島地区広域事務組合出向職員等除く）と

なる予定です。 

区　

分

20
歳
未
満

20
歳
〜
23
歳

24
歳
〜
27
歳

28
歳
〜
31
歳

32
歳
〜
35
歳

36
歳
〜
39
歳

40
歳
〜
43
歳

44
歳
〜
47
歳

48
歳
〜
51
歳

52
歳
〜
55
歳

56
歳
〜
59
歳

60
歳
以
上

計

職
員
数

人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人 人

1 4 13 51 64 56 58 54 72 75 90 0 538 

構
成
比

％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％ ％

0.2 0.8 2.4 9.5 11.9 10.4 10.8 10.0 13.4 13.9 16.7 0.0 100 

（注）　職員数は一般職に属する職員数（教育長1人を除く）であ
り、地方公務員の身分を保有する休職者、派遣職員等を含
み、臨時又は非常勤職員、宇和島地区広域事務組合出向職
員等（平成20年７人及び平成21年６人）を除いています。

（3）年齢別職員構成の状況（平成21年4月1日現在）

（5）部門別職員数の状況と主な増減理由（平成21年4月1日現在）

区分

部門

職員数

主な増減理由平成
20年

平成
21年

対前年
増減数

一
般
行
政
部
門

議　会 3人 3人 0人

総　務 72人 68人 △4人 事務の統廃合縮小による減員

税　務 14人 14人 0人

民　生 127人 122人 △5人
保育所統廃合縮小等によ
る減員

衛　生 51人 51人 0人

農林水産 32人 33人 1人 水産研究開発係スタッフ充実

商　工 10人 10人 0人

土　木 18人 17人 △1人 事務の統廃合縮小による減員

小　計 327人 318人 △9人

特
別
行
政
部
門

教　育 102人 97人 △5人 事務の統廃合縮小による減員

消　防 43人 44人 1人 欠員補充による増

小　計 145人 141人 △4人

公
営
企
業
等
会
計
部
門

病　院 39人 38人 △1人 退職者不補充による減

水　道 14人 13人 △1人 事務の統廃合縮小による減員

交　通 2人 2人 0人

下水道 1人 1人 0人

その他 24人 25人 1人
後期高齢者広域連合派遣
職員計上による増員

小　計 80人 79人 △1人

合　計 552人 538人 △14人

（注）　職員数は、一般職に属する職員数（教育長1人を除く）で
あり、地方公務員の身分を保有する休職者、派遣職員等を
含み、臨時又は非常勤職員、宇和島地区広域事務組合出向
職員等（平成20年７人及び平成21年６人）を除いています。
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７　職員の勤務時間その他の勤務条件の状況
勤務時間

１週間の
勤務時間

１日の
勤務時間

始業 終業 休憩時間 週休日

38時間
45分

7時間
45分

8時30分 17時15分 60分間 土・日曜日

（注）１　勤務場所によっては始業、終業、週休日などが異なる

場合があります。

　　 ２　各種申請等の窓口業務のある担当課では、交代で休憩

しています。

８　職員の分限及び懲戒処分の状況
（1）分限処分（平成20年度）

処分事由 地方公務員法 降任 免職 休職 降給 合計

勤務成績が良くな
い場合

第28条第1項第1号 － － － － 0件 

心身の故障の場合
第28条第1項第4号
　　　第2項第1号

－ － － － 0件 

職に必要な適格性
を欠く場合

第28条第1項第3号 － － － － 0件 

職制、定数の改
廃、予算の減少に
より廃職、過員を
生じた場合

第28条第1項第4号 － － － － 0件 

刑事事件に関し、
起訴された場合

第28条第2項第2号 － － － － 0件 

失職した場合 第28条第4項    　  － － － － 0件 

合　　　　　計 0件 0件 0件 0件 0件 

９　職員の服務の状況
（1）年次有給休暇（平成20年1月1日～同年12月31日）

総付与日数
（A）

総取得日数
（B）

全対象職員数
（C）

平均取得日数
（B/C）

消化率
（B/A）

12,560日 2,322日 316人 7.3日 18.5%

（注）１　全対象職員数とは、平成20年1月1日から同年12月31日

までの全期間を在職した一般職員に限り当該期間の中途

採用者及び退職者並びに当該期間中に育児休業、休職の

事由がある職員並びに派遣職員を除くものとし、それら

の職員を除いた職員の使用した年次有給休暇の合計数を

総取得日数とします。

　 　２　総付与日数とは、平成20年1月1日現在において各職員

に付与された日数（前年からの繰越分を含む。）を全対象

職員にわたって合計したものです。

（2）懲戒処分（平成20年度）

処分事由 地方公務員法 戒告 減給 停職 免職 合計

法令に違反した場合 第29条第1項第1号 － － － － 0件

職務上の義務に違
反し又は職務を
怠った場合

第29条第1項第2号 － － － － 0件

全体の奉仕者たる
にふさわしくない
非行があった場合

第29条第1項第3号 － － － － 0件

合　　　　　計 0件 0件 0件 0件 0件

（2）育児休業等の取得状況（平成20年度）

区　　　　　　　分 男性 女性 合計

 育児休業取得者数 － 12人 12人 

 うち新規取得者数 － 10人 10人 

 部分児休業取得者数 － － 0人 

 うち新規取得者数 － － 0人 

 深夜勤務及び時間外勤務の制限請求者数 － － 0人 

 うち新規取得者数 － － 0人 

（注）１　部分休業とは、地方公務員育児休業等に関する法律第9

条に規定する部分休業です。

　　 ２　深夜勤務及び時間外勤務の制限とは、愛南町職員の勤

務時間、休暇等に関する条例第8条の3に規定する深夜及

び時間外勤務の制限です。

10　職員の研修及び勤務成績の評定の状況
研修の状況
　職員の勤務能率の発揮及び増進のため、以下の研修を実施して
おります。

区　　　分 研　修　名　等

職場内研修
接遇接客研修、法制執務研修、人事
評価研修、人権教育研修ほか

職
場
外
研
修

基
本
研
修

階層別研修
新採職員研修、中堅職員研修、係長
級研修、課長級研修

ス
テ
ー
ジ
ア
ッ
プ
研
修

法令コース
行政法講座、民法講座、地方自治法
講座、法制執務講座

政策形成
コース

政策立案講座、政策法務講座、問題
解決能力講座

対人能力
コース

折衝力・交渉力講座、プレゼンテー
ション講座、クレーム対応講座、ロ
ジカルシンキング講座

管理能力
コース

マネジメント能力講座、意思決定能
力講座、広報とマスコミ対応講座

行政経営
コース

県民との協働推進講座、ＣＳ（生活
者満足度）向上講座

行政実務
コース

法人会計講座（複式簿記入門コース、
営利法人コース）、文章力向上講座

派遣
研修

専門研修機関 市町村アカデミー

官公庁 愛媛県
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商
工
観
光
課
か
ら

「
無
料
法
律
相
談
会
」

　

開
催
の
お
知
ら
せ
！

環
境
衛
生
課
か
ら

「
事
業
系
ご
み
の
適
正
搬
出
」

に
つ
い
て
！

事
業
系
ご
み
と
は

　

事
業
系
ご
み
と
は
、
質
や
量
に
か

か
わ
ら
ず
事
業
活
動
の
上
で
発
生
し

た
す
べ
て
の
ご
み
の
こ
と
を
い
い
ま

す
。
こ
の
事
業
活
動
は
、
飲
食
店
、
ス

ナ
ッ
ク
、
喫
茶
店
、
各
種
事
務
所
、

店
舗
、
旅
館
、
ホ
テ
ル
な
ど
営
利
を

目
的
と
す
る
ば
か
り
で
は
な
く
、
病

院
、
学
校
、
社
会
福
祉
施
設
な
ど
の

公
的
サ
ー
ビ
ス
な
ど
を
行
っ
て
い
る

も
の
も
含
み
ま
す
。
こ
れ
ら
事
務
所

や
商
店
な
ど
か
ら
出
る
紙
く
ず
、
飲

食
店
な
ど
か
ら
出
る
生
ご
み
、
小
売

業
者
か
ら
出
る
段
ボ
ー
ル
、
さ
ら

に
、
農
業
、
漁
業
に
伴
う
野
菜
く
ず

や
魚
の
あ
ら
な
ど
は
事
業
系
ご
み
と

な
り
ま
す
。

事
業
系
ご
み
の
主
な
例

●
事
務
所
や
ス
ー
パ
ー
な
ど
か
ら
出

る
書
類
や
紙
く
ず

●
飲
食
店
や
従
業
員
食
堂
な
ど
か
ら

出
る
生
ご
み（
残
飯
、厨

ち
ゅ
う
か
い
る
い

芥
類
な
ど
）

●
卸
小
売
業
者
な
ど
か
ら
出
る
野
菜

く
ず
、
魚
介
類

●
小
売
業
者
な
ど
か
ら
出
る
梱
包
に

使
用
し
た
段
ボ
ー
ル

●
農
業
者
の
農
作
業
か
ら
出
る
野
菜

く
ず
な
ど

●
漁
業
者
の
漁
業
活
動
か
ら
出
る
魚

の
あ
ら
な
ど

事
業
者
の
責
務

　

事
業
系
ご
み
は
、
事
業
者
自
ら
の

責
任
で
適
正
に
処
理
す
る
こ
と
が
法

律
で
定
め
ら
れ
て
い
ま
す
が
、
本
町

に
お
い
て
は
家
庭
系
ご
み
の
ス
テ
ー

シ
ョ
ン（
集
積
場
所
）に
出
し
て
い
た

り
、
一
部
の
住
宅
密
集
地
で
は
道
路

脇
に
置
い
て
い
る
事
業
所
が
あ
る
な

ど
、
事
業
系
ご
み
の
搬
出
方
法
が
問

題
と
な
っ
て
い
ま
す
。
こ
の
行
為
は

違
法
行
為
で
あ
り
、
本
来
、
自
ら
が

環
境
衛
生
セ
ン
タ
ー
に
持
ち
込
む
か

本
町
許
可
業
者
に
連
絡
し
、
直
接
収

集
運
搬
し
て
も
ら
わ
な
け
れ
ば
な
り

ま
せ
ん
。

　

事
業
所
（
事
務
所
・
商
店
・
会

社
・
飲
食
店
な
ど
）
か
ら
で
る
ご
み

は
町
内
許
可
業
者
に
依
頼
さ
れ
る

か
、
ご
自
身
が
処
理
で
き
る
施
設

に
搬
入
し
ま
し
ょ
う
。
た
だ
し
、
産

業
廃
棄
物
と
し
て
分
類
さ
れ
る
ご
み

に
つ
い
て
は
、
本
町
環
境
衛
生
セ
ン

タ
ー
に
は
持
ち
込
め
ま
せ
ん
の
で
、

別
の
処
理
を
し
て
い
た
だ
く
こ
と
に

な
り
ま
す
。

　

平
成
22
年
４
月
よ
り
適
正
な
事
業

系
ご
み
の
搬
出
処
理
を
お
願
い
し
ま

す
。

問
い
合
わ
せ

　

環
境
衛
生
課（
℡
７
２
―

７
３
１
６
）

　

環
境
衛
生
セ
ン
タ
ー

（
℡
７
２
―

６
９
５
５
）

事業系ごみ

家庭系ごみ

環境衛生センター

自己搬入

許可業者に委託し
収集運搬

ごみステーション
（集積所）

本町の収集運搬
委託業者

　

多
重
債
務
な
ど
、
消
費
生
活
に
お

け
る
悩
み
を
抱
え
て
い
る
方
を
対
象

に
、
日
本
司
法
書
士
会
連
合
会
四
国

ブ
ロ
ッ
ク
会
が
「
無
料
法
律
相
談

会
」
を
行
い
ま
す
。
個
人
情
報
は
堅

く
守
ら
れ
ま
す
の
で
、
悩
み
、
苦
し

み
を
お
持
ち
の
方
は
、
ぜ
ひ
、
ご
参

加
く
だ
さ
い
。

日
時　

３
月
13
日（
土
）

　
　
　

10
時
か
ら
15
時
ま
で

場
所　

平
城
交
流
セ
ン
タ
ー

問
い
合
わ
せ

　

商
工
観
光
課（
℡
７
２
―

７
３
１
５
）

×

「事業系ごみ処理の流れ」
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生
涯
学
習
課
か
ら

銃
砲
刀
剣
類
の
登
録
に
つ

い
て
の
お
知
ら
せ
！

水
産
課
産
業
振
興
室
か
ら

地
域
ブ
ラ
ン
ド
セ
ミ
ナ
ー

の
ご
案
内
！

　

平
成
22
年
度
の

銃
砲
刀
剣
類
登
録

審
査
を
次
の
と
お

り
実
施
し
ま
す
の

で
、
銃
砲
刀
剣
類

を
新
た
に
発
見
さ

れ
た
場
合
は
、
最

寄
り
の
警
察
署
へ

の
発
見
届
出
後
、

速
や
か
に
発
見
者

（
所
有
者
）
自
身

が
銃
砲
刀
剣
類
を

持
参
し
、
登
録
手
続
き
を
し
て
く
だ

さ
い
。

日
時　

平
成
22
年
度　

偶
数
月

　

第
３
木
曜
日（
祝
日
の
場
合
は
翌
日
）

　

〔
４
月
15
日
、
６
月
17
日
、

　

８
月
19
日
、
10
月
21
日
、

　

12
月
16
日
、
平
成
23
年
２
月
17
日
〕

　

刀

剣

類　

13
時
か
ら
17
時
ま
で

　
　
　
　

（
受
付
は
16
時
30
分
ま
で
）

　

古
式
銃
砲　

16
時
か
ら
17
時
ま
で

　
　
　
　

（
受
付
は
16
時
30
分
ま
で
）

会
場　

愛
媛
県
庁　

第
一
別
館　

　

11
階
会
議
室

　

（
松
山
市
一
番
町
４
丁
目
４
―

２
）

持
参
品

⑴
銃
砲
刀
剣
類
発
見
届
出
済
証

　

（
警
察
署
か
ら
渡
さ
れ
ま
す
）

⑵
当
該
銃
砲
刀
剣
類

　

（
必
ず
布
等
で
包
む
な
ど
し
て
安

全
に
持
参
し
て
く
だ
さ
い
）

⑶
身
分
証
明
書

　

（
運
転
免
許
証
、健
康
保
険
証
等
、本

人
で
あ
る
こ
と
が
わ
か
る
も
の
）

⑷
愛
媛
県
収
入
証
紙

　

（
申
請
手
数
料
）

　

○
登
録
申
請

　
　

１
件
に
つ
き
６
，３
０
０
円
分

　
　

（
事
前
に
購
入
し
、
会
場
に
ご

持
参
く
だ
さ
い
。）

　

※
県
収
入
証
紙
の
取
扱
所
は
、
県

庁
内
に
も
あ
り
ま
す
。

　

○
登
録
証
再
交
付
申
請

　
　

１
件
に
つ
き
３
，５
０
０
円
分

　
　

（
再
交
付
が
可
能
な
場
合
の
み

必
要
。
審
査
後
に
購
入
し
て
く

だ
さ
い
。）

注
意
事
項

⑴
銃
砲
刀
剣
類
は
発
見
時
の
状
況
の

ま
ま
で
運
搬
し
て
く
だ
さ
い
。
な

お
、
布
等
で
し
っ
か
り
包
む
な
ど

必
ず
危
険
防
止
の
措
置
を
講
じ
、

安
全
管
理
に
は
万
全
な
対
策
を
お

願
い
し
ま
す
。

⑵
県
庁
内
の
駐
車
場
は
、
混
雑
す
る

場
合
が
あ
り
ま
す
の
で
ご
注
意
く

だ
さ
い
。

⑶
登
録
申
請
手
数
料
は
登
録
で
き
な

い
場
合
も
返
還
で
き
ま
せ
ん
の
で

ご
了
承
く
だ
さ
い
。

⑷
原
則
と
し
て
、
発
見
者
自
身
が
登

録
手
続
き
を
行
わ
な
け
れ
ば
な
り

ま
せ
ん
が
、
諸
事
情
で
代
理
の
方

に
登
録
を
依
頼
す
る
場
合
は
、
発

見
者
自
身
が
依
頼
を
し
た
委
任
状

（
発
見
者
の
押
印
が
必
要
）
と
代

理
の
方
の
身
分
証
明
書
が
必
要
に

な
り
ま
す
。

問
い
合
わ
せ　

愛
媛
県
教
育
委
員
会

文
化
ス
ポ
ー
ツ
部
文
化
財
保
護
課

 

（
℡
０
８
９
―

９
１
２
―

２
９
７
６
）

※
必
ず
事
前
に
連
絡
し
、
指
示
を
受

け
て
か
ら
お
越
し
く
だ
さ
い
。

　

町
で
は
、
地
域
資
源
を
活
用
し
た

特
産
品
開
発
を
め
ざ
す
事
業
主
を
応

援
し
て
い
ま
す
。
今
回
は
、
「
売
れ

る
地
域
ブ
ラ
ン
ド
商
品
〜
そ
の
目
的

と
仕
組
み
づ
く
り
と
は
〜
」
と
題
し

て
地
域
ブ
ラ
ン
ド
商
品
の
開
発
へ
向

け
た
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
し
ま
す
。
特

産
品
開
発
に
意
欲
の
あ
る
方
や
関
心

の
あ
る
方
の
参
加
を
お
待
ち
し
て
い

ま
す
。

日
時　

３
月
15
日（
月
）18
時
〜
20
時

場
所　

御
荘
文
化
セ
ン
タ
ー

講
師　

三
輪
宏ひ

ろ

子こ

さ
ん　

㈱
Ｆ
Ｍ
Ｓ

綜
合
研
究
所
代
表
取
締
役
社
長

受
講
料　

無
料

問
い
合
わ
せ　

水
産
課
産
業
振
興
室

（
℡
７
２
―

７
３
０
５
）
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保
健
福
祉
課
か
ら

平
成
22
年
度
一
時
保
育

利
用
の
ご
案
内
！

財
産
管
理
課
か
ら

「
集
会
所
跡
地
」

　
　

利
用
者
募
集
！

　

町
で
は
、
子
育
て
家
庭
を
応
援
す

る
た
め
一
時
保
育
事
業
を
緑
保
育
所

で
実
施
し
て
い
ま
す
。
保
護
者
の
傷

病
、
入
院
、
家
族
の
看
護
な
ど
の
緊

急
を
要
す
る
と
き
や
、
パ
ー
ト
タ
イ

ム
、
集
団
保
育
の
体
験
、
兄
弟
の
学

　

町
で
は
、
用
途
廃
止
を
予
定
し
て

い
る
馬
場
集
会
所
の
土
地
及
び
建
物

の
利
用
者
を
募
集
し
ま
す
。

施
設
概
要

土
地

所
在
地

地　

積

御
荘
平
城

２
２
０
３
番
地

８
５
・
９
２
㎡

建
物構

造

建
築
年

建
物
面
積

木
造
２
階

建
て

昭
和
55
年

３
月

１
１
０
㎡

受
付
期
間

　

３
月
５
日（
金
）〜
３
月
19
日（
金
）

問
い
合
わ
せ

　

申
請
・
資
格
・
賃
借
料
等
詳
し

く
は
、
財
産
管
理
課
（
℡
７
２
―

７
３
１
０
）へ
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

実施保育所
愛南町立 緑保育所
愛南町緑乙1514番地（TEL72－0897）

対 象 児 童
保育所に入所していない満１歳から小学校就学前までの
集団保育が可能な児童

利 用 日 数

私的理由
（パート就労・習い事・買い物・リフレッシュなど）
月15日以内

緊急時
（保護者の傷病・入院・ご家族の看護など）１か月以内

保 育 時 間
月～金：8時30分～16時30分
土曜日：8時30分～12時30分
（ただし、年末年始・祝祭日・臨時休所を除きます）

保 育 料

４時間以上：1,500円
４時間未満：　900円
生活保護世帯：免除
（ただし昼食をとらない場合は250円を減額します）

利 用 登 録

①緑保育所へ面接日予約の電話
②緑保育所へ申請書提出と同時に児童同伴で面接
③審査・決定
④保護者に承諾書等送付（承諾書に「登録番号」の記載
があります。）

利 用 申 込 緑保育所へ「登録番号」で電話等により利用日の予約

校
行
事
、
リ
フ
レ
ッ
シ
ュ
な
ど
の
理

由
で
も
ご
利
用
で
き
ま
す
。

　

平
成
22
年
度
４
月
か
ら
一
時
保
育

を
利
用
希
望
さ
れ
る
方
は
登
録
申
請

が
必
要
で
す
。
申
請
書
は
保
健
福
祉

課
、
各
支
所
、
町
内
の
保
育
所
・
幼

稚
園
に
用
意
し
て
い
ま
す
。
一
時
保

育
を
上
手
に
活
用
し
て
、
楽
し
い
子

育
て
ラ
イ
フ
を
送
り
ま
せ
ん
か
。

問
い
合
わ
せ

　

保
健
福
祉
課（
℡
７
２
―

１
２
１
２
）
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宇
和
島
税
務
署
か
ら

お
済
み
で
す
か
？

　
　
　

確
定
申
告
！

総
務
課
か
ら

予
備
自
衛
官
補
募
集
の

お
知
ら
せ
！

御
荘
Ｂ
＆
Ｇ
海
洋
セ
ン
タ
ー
か
ら

「
海
洋
ク
ラ
ブ
員
」を

　
　
　
　

募
集
し
ま
す
！

　

確
定
申
告
は
、
も
う
お
済
み
で
す

か
。
期
限
を
過
ぎ
て
申
告
や
納
税
を

さ
れ
ま
す
と
、
本
税
の
ほ
か
に
加
算

税
や
延
滞
税
が
必
要
と
な
る
場
合
が

あ
り
ま
す
の
で
ご
注
意
く
だ
さ
い
。

ま
だ
の
方
は
、
お
急
ぎ
く
だ
さ
い
。

　

確
定
申
告
書
は
、ｅ
―

Ｔ
ａ
ｘ
又
は
郵

送
等
で
提
出
す
る
こ
と
も
で
き
ま
す
。

申
告
と
納
税
は
期
限
内
に
！

　

確
定
申
告
に
よ
る
所
得
税
の
納
期

限
は
、
申
告
期
限
と
同
じ
３
月
15
日

（
月
）で
す
。
個
人
事
業
者
の
消
費
税

及
び
地
方
消
費
税
の
申
告
と
納
税
は
、

３
月
31
日（
水
）で
す
。
期
限
内
に
申

告
と
納
税
を
お
済
ま
せ
く
だ
さ
い
。

　

ま
た
、
振
替
納
税
を
利
用
し
て
い

る
方
は
、
あ
ら
か
じ
め
指
定
さ
れ
た

預
貯
金
口
座
の
残
高
を
確
認
し
て
お

い
て
く
だ
さ
い
。

問
い
合
わ
せ

　

宇
和
島
税
務
署

（
℡
０
８
９
５
―

２
２
―

４
５
１
１
）

※
税
務
署
の
代
表
電
話
に
お
か
け
い

た
だ
く
と
、
自
動
音
声
案
内
が
流
れ

ま
す
の
で
、
そ
の
案
内
に
従
っ
て
、
ご

用
件
の
番
号
を
選
択
し
て
く
だ
さ
い
。

募
集
種
目　

予
備
自
衛
官
補

応
募
資
格  

　

一
般
公
募　

18
歳
〜
33
歳

　

技
能
公
募　

18
歳
以
上
で
保
有
す

る
技
能
に
応
じ
て
52

〜
54
歳
ま
で

応
募
締
切　

４
月
９
日（
金
）ま
で

試
験
期
日
及
び
試
験
地

　

一
般
公
募　

４
月
17
日（
土
）

　
　
　
　
　
　

松
山
駐
屯
地

　

技
能
公
募　

４
月
18
日（
日
）

善
通
寺
駐
屯
地
又
は

伊
丹
駐
屯
地

問
い
合
わ
せ

　

総
務
課
（
℡
７
２
―

１
２
１
１
）

　

自
衛
隊
宇
和
島
地
域
事
務
所

（
℡
０
８
９
５
―

２
３
―

５
４
３
１
） 　

海
洋
ク
ラ
ブ
は
、
豊
か
な
人
格
形

成
や
体
力
向
上
を
目
的
に
、
年
間
を

通
じ
て
マ
リ
ン
ス
ポ
ー
ツ
等
、
さ
ま

ざ
ま
な
活
動
を
展
開
し
て
い
ま
す
。

加
入
資
格　

町
内
在
住
の
小
学
４
年

生
以
上
の
方

年
会
費　

１
名
、
５
，０
０
０
円

（
そ
の
他
、
研
修
事
業
に
つ
い
て

は
、
随
時
、
参
加
費
を
徴
収
し
ま
す
。）

活
動
場
所  

御
荘
湾
（
大
島
周
辺
）、

御
荘
Ｂ
＆
Ｇ
海
洋
セ
ン
タ
ー
ほ
か

活
動
回
数　

月
４
回
程
度

活
動
内
容

①
海
洋
性
ス
ポ
ー
ツ
（
カ
ヌ
ー
・

シ
ー
カ
ヤ
ッ
ク
・
ヨ
ッ
ト
・
バ
ナ

ナ
ボ
ー
ト
・
水
泳
・
ロ
ー
プ
ワ
ー

ク
等
）

②
Ｂ
＆
Ｇ
財
団
主
催
事
業
へ
の
参
加

（
小
笠
原
諸
島
体
験
ク
ル
ー
ズ
・

沖
縄
体
験
セ
ミ
ナ
ー
）

③
そ
の
他
（
各
種
ス
ポ
ー
ツ
大
会
・

交
流
会
へ
の
参
加
等
）

申
込
方
法

  

御
荘
Ｂ
＆
Ｇ
海
洋
セ
ン
タ
ー
に
あ

る
申
込
書
に
必
要
事
項
を
記
入
の
う

え
、
年
会
費
を
添
え
て
申
し
込
み
く

だ
さ
い
。

申
込
期
間
（
随
時
募
集
）

　

４
月
12
日（
月
）ま
で

問
い
合
わ
せ

　

御
荘
Ｂ
＆
Ｇ
海
洋
セ
ン
タ
ー

（
℡
７
２
ー
１
１
１
７
）
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町
民
課
か
ら

国
民
年
金
保
険
料
の

お
知
ら
せ
！

保
健
福
祉
課
か
ら

ま
ち
を
元
気
に
！

「
げ
ん
き
市
」開
催
の

お
知
ら
せ
！

　

平
成
22
年
４
月
分
よ
り
、
国
民
年

金
保
険
料
が
引
き
上
げ
ら
れ
ま
す
。          

１
か
月
の
保
険
料
額１

５
，１
０
０
円

　

（
平
成
21
年
度
保
険
料
額

　

 

１
４
，６
６
０
円
か
ら
、

　

 

４
４
０
円
引
き
上
げ
）

　

国
民
年
金
の
保
険
料
は
毎
月
納
め

る
の
が
原
則
で
す
が
、
納
め
忘
れ
の

防
止
や
、
金
融
機
関
に
行
く
手
間
と

時
間
を
省
く
た
め
、
１
年
間
あ
る
い

は
一
定
期
間
ま
と
め
て
納
め
て
、
割

引
も
あ
る
前
納
制
度
が
ご
利
用
で
き

ま
す
。

【
平
成
22
年
４
月
分
〜

平
成
23
年
３
月
分
】

１
か
月
ず
つ
納
付１

８
１
，２
０
０
円

（
１
５
，１
０
０
円
×
12
ヶ
月
）

ま
と
め
て
12
か
月
納
付

１
７
７
，９
８
０
円

（
12
か
月
前
納 

割
引
額
３
，２
２
０
円
）

ま
と
め
て
６
か
月
納
付

８
９
，８
６
０
円

（
６
か
月
前
納 

割
引
額
７
４
０
円
）

○
４
月
上
旬
に
日
本
年
金
機
構
か
ら

送
付
さ
れ
る
納
付
案
内
書
に
入
っ
て

い
る
「
前
納
納
付
書
」
で
納
付
し
て

く
だ
さ
い
。（
納
付
期
限
は
平
成
22

年
４
月
30
日
）

○
５
月
以
降
の
前
納
も
で
き
ま
す
。

ご
希
望
の
方
は
、
納
付
書
を
お
送
り

し
ま
す
の
で
お
近
く
の
年
金
事
務
所

ま
で
ご
連
絡
く
だ
さ
い
。（
申
込
月

か
ら
翌
年
３
月
ま
で
の
前
納
に
な
り

ま
す
。）

　

口
座
振
替
に
よ
る
前
納
は
「
も
っ

と
お
得
で
す
。」

　

詳
し
く
は
、
宇
和
島
年
金
事
務
所

ま
で
お
問
い
合
わ
せ
く
だ
さ
い
。

℡
０
８
９
５
ー
２
２
ー
５
３
４
４

　

今
月
の
社
会
保
険
・
年
金
一
日
相
談

 

○
３
月
18
日（
木
）

　

 

10
時
〜
15
時
30
分

　

 

（
城
辺
商
工
会
館
２
階
）

　

今
年
も
城
辺
商
店
街
を
歩
行
者
天

国
と
し
、
ま
ち
の
元
気
を
集
め
ま
す
。

多
く
の
皆
さ
ま
の
ご
来
場
を
お
待
ち

し
て
い
ま
す
。

日
時

　

３
月
21
日（
日
）11
時
〜
14
時

（
歩
行
者
天
国
10
時
〜
15
時
）

※
展
示
ブ
ー
ス

　

３
月
20
日（
土
）午
後
〜21

日（
日
）午
後

場
所　

城
辺
商
店
街
、
プ
ラ
ザ
じ
ょ

う
へ
ん

内
容  

ふ
れ
あ
い
市
場
、
商
店
街
ワ

ゴ
ン
セ
ー
ル
な
ど
の
バ
ザ
ー
、
オ
ー

プ
ン
カ
フ
ェ
、
ま
ち
探
検
ウ
ォ
ー
ク

ラ
リ
ー
、
町
の
ア
ー
テ
ィ
ス
ト
展
、

腕
に
覚
え
の
素
人
展
、
路
上
ラ
イ

ブ
、
ス
ト
リ
ー
ト
ダ
ン
ス
な
ど

問
い
合
わ
せ

　

愛
南
町
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
連
絡
会

（
℡
７
３
―

２
２
８
８
）
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宇
和
島
海
上
保
安
部
か
ら

海
上
保
安
大
学
校
・
海
上

保
安
学
校
学
生
採
用
試
験

の
お
知
ら
せ
！

愛
媛
労
働
局
か
ら

労
働
基
準
監
督
官
採
用
試
験

の
お
知
ら
せ
！

　

海
上
保
安
庁
で
は
、
平
成
22
年
度

海
上
保
安
大
学
校
・
海
上
保
安
学
校

学
生
採
用
試
験
を
、
次
の
と
お
り
実

施
す
る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
の
で
お

知
ら
せ
し
ま
す
。

 

海
上
保
安
学
校
（
特
別
）

受
験
資
格

　

昭
和
61
年
４
月
２
日
以
降
に
生
ま

れ
た
方
で
、
高
等
学
校
又
は
中
等
教

育
学
校
を
卒
業
し
た
方
（
平
成
22
年

９
月
ま
で
に
卒
業
す
る
見
込
み
の
方

又
は
人
事
院
が
同
等
の
資
格
が
あ
る

と
認
め
る
方
を
含
む
）

受
付
期
間　

４
月
１
日（
木
）

　
　
　
　

〜
４
月
８
日（
木
）

１
次
試
験　

５
月
16
日（
日
）

２
次
試
験　

６
月
10
日（
木
）

〜
６
月
18
日（
金
）

※
１
次
試
験
合
格
通
知
書
で
指
定
す

る
日

最
終
合
格
発
表　

７
月
14
日（
水
）

 

海
上
保
安
学
校

受
験
資
格

　

昭
和
62
年
４
月
２
日
以
降
に
生
ま

れ
た
方
で
、
高
等
学
校
又
は
中
等

教
育
学
校
を
卒
業
し
た
方
（
平
成
23

年
３
月
ま
で
に
卒
業
す
る
見
込
み
の

方
、
又
は
人
事
院
が
同
等
の
資
格
が

あ
る
と
認
め
る
方
を
含
む
）

受
付
期
間　

７
月
20
日（
火
）

〜
８
月
３
日（
火
）

１
次
試
験　

９
月
26
日（
日
）

２
次
試
験　

10
月
18
日（
月
）

〜
10
月
24
日（
日
）

※
１
次
試
験
合
格
通
知
書
で
指
定
す

る
日

３
次
試
験　

※ 

航
空
課
程
の
み

　

12
月
11
日（
土
）〜
12
月
16
日（
木
）

最
終
合
格
発
表　

11
月
11
日（
木
）

※
航
空
課
程
の
み

平
成
23
年
１
月
20
日（
木
）

 

海
上
保
安
大
学
校

受
験
資
格

   

平
成
２
年
４
月
２
日
以
降
に
生
ま

れ
た
方
で
、
高
等
学
校
又
は
中
等

教
育
学
校
を
卒
業
し
た
方
（
平
成
23

年
３
月
ま
で
に
卒
業
す
る
見
込
み
の

方
、
又
は
人
事
院
が
同
等
の
資
格
が

あ
る
と
認
め
る
方
を
含
む
）

受
付
期
間　

８
月
26
日（
木
）

〜
９
月
７
日（
火
）

１
次
試
験

　

10
月
30
日（
土
）・
31
日（
日
）

２
次
試
験　

12
月
17
日（
金
）

最
終
合
格
発
表

　

平
成
23
年
１
月
20
日（
木
）

問
い
合
わ
せ

  

宇
和
島
海
上
保
安
部
管
理
課

（
℡
０
８
９
５
―

２
２
―

１
５
９
１
）

　

労
働
基
準
監
督
官
は
、
労
働
基
準

法
等
に
定
め
ら
れ
た
労
働
条
件
や
、

労
働
者
の
安
全
・
健
康
の
確
保
等
を

図
る
こ
と
を
任
務
と
す
る
国
家
公
務

員
で
す
。
現
在
、
受
験
申
込
書
を
愛

媛
労
働
局
及
び
各
労
働
基
準
監
督
署

で
交
付
し
て
い
ま
す
。
多
く
の
方
の

申
込
み
を
お
待
ち
し
て
い
ま
す
。

受
験
資
格

　

昭
和
56
年
４
月
２
日
〜
平
成
元
年

４
月
１
日
生
ま
れ
の
方

　

平
成
元
年
４
月
２
日
以
降
の
生
ま

れ
の
方
で
、
大
学
を
卒
業
し
た
方（
平

成
23
年
３
月
ま
で
に
卒
業
す
る
見
込

み
の
方
又
は
人
事
院
が
同
等
の
資
格

が
あ
る
と
認
め
る
方
を
含
む
）

受
付
期
間   

４
月
１
日（
木
）〜

４
月
14
日（
水
）

１
次
試
験　

６
月
13
日（
日
）

２
次
試
験　

７
月
21
日（
水
）〜

７
月
22
日（
木
）

※
第
１
次
試
験
合
格
通
知
書
で
指
定

す
る
日

問
い
合
わ
せ

　

詳
し
く
は
、
愛
媛
労
働
局
総
務

部
総
務
課
人
事
係
（
℡
０
８
９
―

９
３
５
―

５
２
０
０
）
へ
問
い
合
わ

せ
く
だ
さ
い
。
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保
健
福
祉
課
か
ら

む
し
歯
０
本
、お
め
で
と
う
！

保健事業のお知らせ（３月）

環
境
衛
生
課
か
ら

３
月
の
犬
・
ね
こ
の
引
取
日

は
、次
の
と
お
り
で
す

　

町
で
は
、
５
歳
児
歯
科
健
診
で
、

む
し
歯
が
０
本
だ
っ
た
お
子
さ
ん
を

表
彰
し
て
い
ま
す
。

　

１
月
に
実
施
し
ま
し
た
５
歳
児
健

診
で
は
、
28
名
の
受
診
者
の
中
で
、

12
名
の
方
が
表
彰
さ
れ
ま
し
た
。

　

こ
れ
か
ら
も
、
し
っ
か
り
歯
磨
き

を
し
て
、
き
れ
い
な
歯
を
守
り
ま

し
ょ
う
。

  

末　

　

修し
ゅ
う
い
ち
ろ
う

一
郎 

く
ん（
須
ノ
川
）

  

濵　

田　

花か　

姫れ
ん 

さ
ん（
御
荘
平
城
）

  

芝　
　
　

響
き
ょ
う  

太た 

く
ん（
御
荘
平
城
）

  

嘉　

新　

遥は
る　

陽ひ 

く
ん（
御
荘
平
城
）

  

兵　

頭　

宥ゆ
う　

香か 

さ
ん（
御
荘
平
城
）

  

凝　

地　

咲さ
く　

耶や 

さ
ん（
緑　

乙
）

  

本　

多　

優ゆ　

奈な 

さ
ん（
僧　

都
）

  

清　

家　

心し　

愛あ 

さ
ん（
城
辺
甲
）

  

森　

内　

美み　

羽う 

さ
ん（
正　

木
）

  

入　

江　

胡こ

太た

朗ろ
う 

く
ん（
中　

川
）

  

田　

中　

は　

な 

さ
ん（
広　

見)

  

田　

原　

悠ゆ
う　

莉り 

く
ん（
福　

浦)

　

３
日
・
10
日
・
17
日

　

水
曜
日
の
８
時
30
分
〜
10
時

４
月
の
引
取
日
は
、

　

７
日
・
14
日
・
21
日

　

水
曜
日
の
８
時
30
分
〜
10
時

　

引
取
り
に
つ
い
て
は
、
決
め
ら

れ
た
時
間
内
に
、
認
め
印
を
持
っ

て
環
境
衛
生
課
又
は
各
支
所
環
境

観
光
係
ま
で
連
れ
て
来
て
く
だ
さ

い
。
な
お
、飼
い
犬
・
飼
い
ね
こ
の
場

合
は
、有
料（
愛
媛
県
収
入
証
紙
が
必

要
）で
す
の
で
ご
注
意
く
だ
さ
い
。

　

詳
し
く
は
、
環
境
衛
生
課
（
℡

７
２
―

７
３
１
６
）
へ
問
い
合
わ
せ

く
だ
さ
い
。

育児相談

内　容 月　日 曜日 場　所 受付時間

みるくひろば 3月  5日 金 一本松保健センター ９：３０～１１：３０

育児相談 3月  8日 月 内海保健センター ９：３０～１１：３０

すくすく相談 3月10日 水 城辺保健福祉センター １３：３０～１５：００

みなみっ子 3月15日 月 御荘夢創造館 ９：３０～１１：３０

うみのこ広場 3月18日 木 西海支所２階 親子ふれあい交流室 ９：３０～１１：３０

その他

内　容 月　日 曜日 場　所 時　　間

病態栄養相談 3月11日 木 城辺保健福祉センター
１３：３０～１５：３０

事前申込み

※
３
月
31
日
の
引
取
り
は
都
合

に
よ
り
中
止
と
な
り
ま
し
た
。
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税
務
課
等
か
ら
！

３
月
納
税
等
の
お
知
ら
せ

３・４月行事予定表

第１日曜日   7日 県立南宇和病院 城 辺 甲 ☎72-1231

第２日曜日 14日 粉川ファミリークリニック 城 辺 甲 ☎72-2111

春 分 の 日 21日 県立南宇和病院 城 辺 甲 ☎72-1231

振 替 休 日 22日 福岡医院 一 本 松 ☎84-3600

第４日曜日 28日 福浦診療所 福　　浦 ☎83-0510

備考１．診療時間は午前９時から午後４時まで。
　　２．診療科目は内科系の救急患者とします。

日曜日・祝祭日 県立南宇和病院 城 辺 甲 ☎72-1231

３月の当直医
一　般　内　科

救　急　担　当

国

民

健

康

保

険

税

10期分/

10期分

介

護

保

険

料

後
期
高
齢
者
医
療
保
険
料

9期分/

9期分

保

育

所

保

育

料

月末

下

水

道

使

用

料

町
税
を
滞
納
し
て
い
る
方
に
は
、
ま
ず
督
促
状

に
よ
っ
て
納
税
を
促
し
て
い
ま
す
。
町
税
を
滞

納
さ
れ
ま
す
と
、
本
来
、
納
め
る
べ
き
税
額
の
ほ
か

に
延
滞
金
が
か
か
り
ま
す
。

❶
町
税
等
、
住
宅
使
用
料
、
住
宅
共
益
費
、
駐
車

場
使
用
料
は
、
毎
月
、
当
月
分
が
月
末
に
振
替

と
な
り
ま
す
。
な
お
、
該
当
日
が
休
日
の
場
合

は
、
翌
日
と
な
り
ま
す
。

❷
上
水
道
使
用
料
・
簡
易
水
道
使
用
料
の
振
替

日
は
毎
月
21
日
、
再
振
替
日
は
翌
月
の
10
日

で
す
。

城　辺

中
玉
バ
ス
停
跡
、
深
浦
鼻
前
、
久
良
・
深
浦
各
公
民
館
、
小
屋
の
浦
・
古
月
・

鯆
越
・
脇
本
各
集
会
所

3/25

4/27

僧
都
ふ
れ
あ
い
交
流
館
、
緑
公
民
館
、
三
島
団
地
、
愛
南
町
役
場
、
山
出
・

太
場
・
豊
田
・
長
野
各
集
会
所

3/23

4/23

城
の
辺
学
習
館
、
東
海
公
民
館
、
矢
の
町
第
２
・
松
本
・
蓮
乗
寺
・
敦
盛
各

集
会
所

3/19

4/21

西　海

中
泊
埋
立
駐
車
場
、
西
海
支
所
、
保
健
セ
ン
タ
ー
、
外
泊
・
内
泊
・
船
越
・
小
浦
・

弓
立
・
越
田
各
集
会
所

3/17

4/19

武
者
泊
消
防
車
庫
前
、
麦
ケ
浦
バ
ス
停
裏
、
福
浦
駐
在
所
手
前
、
樽
見
小
学
校

跡
、
大
成
川
・
小
成
川
・
下
久
家
・
久
家
各
集
会
所

3/15

4/15

一本松

内
尾
串
駐
輪
場
、
一
本
松
集
会
所
、
上
大
道
公
民
館
、
広
見
・
中
川
各
コ
ミ

セ
ン
、
満
倉
・
小
山
本
村
・
正
木
各
集
会
所

3/11

4/13

内海

大
敷
貞
芳
作
業
所
、
荒
樫
、
魚
神
山
亀
井
作
業
場
、
船
越
運
河
、
油
袋
漁
民
セ
ン

タ
ー
、
旧
川
村
光
夫
作
業
場
、
ゆ
ら
り
内
海
裏
、
内
海
支
所
、
平
碆
・
柏
崎
・

各
集
会
所

3/9

4/9

御　荘

馬
場
消
防
詰
所
横
、
和
口
住
宅
駐
車
場
、
和
口
第
２
・
節
崎
・
馬
瀬
・
深
泥
・

寺
新
町
各
集
会
所

3/5

4/7

菊
川
公
民
館
、
御
荘
文
化
セ
ン
タ
ー
、
平
山
・
長
洲
・
長
崎
・
貝
塚
・
八
幡
野
各

集
会
所

3/3

4/5

漁
村
振
興
セ
ン
タ
ー
、
御
荘
中
学
校
、
赤
水
・
長
月
各
公
民
館
、
猿
鳴
・
左
右
水
・

尻
貝
・
高
畑
各
集
会
所

3/1

4/1

３、４月の新聞・雑誌・ダンボール等、収集日のお知らせ!

日 曜 時　間 行事名 場　所

３月

2 火 10：30～17：30
愛南農産物
コンクール

A★MAX
愛南店

5 金 9：00～
サンゴ週間

（水中展望船割引）
（～11日まで）

瀬の浜ほか

7 日

8：30～17：00
第41回南宇和郡
サッカー選手権大会

南レク
城辺公園

8：30～17：00
第32回西日本
軟式野球大会
南宇和支部予選

内海
運動公園

8 月 10：00～17：00
平成22年

第1回愛南町議会
定例会（初日）

愛南町役場
議場

10 水 13：00～15：00 行政相談 町内各地

11 木 8：30～13：00
第15回愛南町

クロッケー親睦交流大会
南レク御荘
多目的広場

13 土
8：30～17：00

第27回全日本
少年軟式野球大会
南予地区予選

南レク
城辺球場他

10：00～15：00 無料法律相談会
平城交流
センター

14 日 8：30～17：00
第27回全日本
少年軟式野球大会
南予地区予選

南レク
城辺球場他

15 月 18：00～20：00
地域ブランド
セミナー

御荘文化
センター

17 水 町内中学校卒業式 各中学校

20 土 13：30～15：00 深浦小学校閉校式 深浦小学校

21 日 11：00～19：00 「げんき市」
城辺商店街
プラザじょうへん

24 水 町内小学校卒業式 各小学校

28 日

9：00～15：00
平成21年度

第6回愛南町9人制
女子バレーボール大会

御荘Ｂ＆Ｇ
海洋センター
体育館

14：00～15：00 作って遊ぼう 御荘夢創造館

18：00～21：00
南宇和高校吹奏楽部
第24回定期演奏会

御荘文化
センター

４月

4 日 8：30～17：00
第65回国民体育大会
軟式野球競技
南宇和支部予選

南レク
城辺球場

8 木
町内小学校

篠山中学校入学式
各小学校
篠山中学校

9 金 町内中学校入学式 各中学校

石垣の里だんだん雛祭り

３月３日（水）～４月４日（日）

時間　終日　　場所　愛南町外泊地区

愛いっぱい愛南産直市

４月６日（火）～１２日（月）

時間　10：00～18：30　　場所　三越松山店


